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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE CHIAPAS (“"CONALEP CHIAPAS").

En la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; siendo las 11:30 (once treinta) horas del dia 28 (veintiocho)
de marzo de 2025 (dos mil veinticinco), reunidos en la oficina que ocupa la Direccién de Administracion
de los Recursos del "CONALEP Chiapas”, ubicada en el Libramiento Norte Oriente S/N, Col. Paso Limon,
C.P. 29049, los C.C. Rosaura Garcia Cruz, Directora de Administracion de los Recursos y Presidenta,
Julio César Rodriguez Villatoro, Jefe del Area de Recursos Materiales y Secretario Ejecutivo, Ana
Isabel Zavala Santos, Secretaria Técnica, Daniel Roque Figueroa, Director de Planeacion y
Evaluacion e Integrante Titular temporal, José Jorge Cérdova Lio, Jefe de Seguimiento y Control
Preupuestal e Integrante Titular temporal, Marco Antonio Villalobos Balcazar, Subjefe Técnico
Especializado e Integrante Titular temporal; todas las personas mencionadas adscritas al Colegio de
Educacion Profesional Técnica del Estado de Chiapas "CONALEP Chiapas” y el C. Benjamin Palafox
Palacios, Jefe del Area de Auditoria Publica de la Contraloria Piblica para el Sector Educacién Media,
en suplencia del Integrante Permanente del Organo Interno de Control, para hacer constar la
Integracion del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de este organismo publico, de

acuerdo al siguiente:

ORDEN DEL DIA \

~ Acta de Primera Sesion Ordinaria "CONALEP Chiapas” \
Blenvenlda a cargo de la Lic. Rosaura Garcia Cruz, presidenta del comité.
Pase de lista y declaratoria del qudérum legal.
Lectura y aprobacion del Orden del Dia.
Presentacién del Programa Anual de Trabajo (PAT) 2025, a cargo de la Lic. Rosaura Garcia 4
Cruz, presidenta del comité.
Aprobacién y firma del PAT 2025.
Asuntos generales.
Clausura y cierre.

IN RN

Njoyju»n

1/4
b

P
g 0L J.é {“ﬁdm?;

y 4

—

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

7N\
;; Educacion > </%9\>

3 HUMANISMO
Secretarfa de Educacién Publica Con alep TRANleORo'wLJE
Chlapas GOBIERNG DE CHIAPAS

2024 - 2030

DESAHOGO DE LA ORDEN DEL DiA

1.- Bienvenida a cargo de la C. Rosaura Garcia Cruz, Presidenta del Comité:

La C. Rosaura Garcia Cruz, Directora de Administracion de los Recursos y Presidenta del CEPCI
“CONALEP Chiapas”, dando cumplimiento al orden del dia, les da la mas cordial bienvenida, para llevar
a cabo la primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés,
agradeciendo su presencia para tal efecto.

2.- Pase de Lista y declaratoria del quérum legal:

Acto seguido, y de conformidad con el orden del dia, el C. Julio César Rodriguez Villatoro, Jefe de
Recursos Materiales y Secretario Ejecutivo, procede al pase de lista y una vez verificada la existencia
del quérum legal, la C. Rosaura Garcia Cruz, en su caracter de Presidenta, declara formalmente
iniciado el protocolo de la primera Sesién Ordinaria del CEPCI “"CONALEP Chiapas” para el dia de hoy,
siendo validos los acuerdos que de ella emanen.

3.- Lectura y aprobacion del Orden del Dia:

A continuacion, la Presidenta da lectura al orden del dia, el cual es sometido a consideracion y
aprobacion de los integrantes del Comité. Dicho orden del dia fue previamente remitido en los
memorandums a los convocados para este evento.
En este sentido, los integrantes del Comité de Etica y de Prevencidn de Conflictos de Interés del
“CONALEP Chiapas” aprueban por unanimidad el orden del dia, con los puntos a tratar, destacando en
primer lugar la aprobacién del Programa Anual de Trabajo (PAT) 2025. En consecuencia, los acuerdos
que de esta sesion emanen tendran plena validez, siempre en apego a las normas que rigen el

funcionamiento de este comité.

4.- Presentacion y Aprobacion del Programa Anual de Trabajo (PAT):
La C. Rosaura Garcia Cruz, en su calidad de presidenta del comité de Etica y de Prevencién de Conflictos /

de Interés, da inicio al punto del orden del dia relativo a la presentacion y aprobacién del Programa

Anual de Trabajo (PAT) 2025.
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Con fundamento en el Articulo 28, fraccion I, parrafo segundo, la presidenta Rosaura Garcia Cruz
procede a realizar la presentacion del PAT, explicando que dicho programa fue disefiado con el objetivo
de establecer las acciones en materia de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés, que llevara a
cabo el Comité de Etica a lo largo del

ejercicio fiscal 2025, los que nos permitiré fortalecer la aplicacién de la Etica Publica y la Prevencion
de Conflictos de Interés en este organismo publico.

Una vez realizada la presentacion, la C. Rosaura Garcia Cruz abre el espacio para comentarios y
preguntas de los integrantes del Comité.

No habiendo observaciones al Programa, se procede a lo siguiente.

5.- Aprobacion y firma del PAT 2025

Una vez revisado el programa por todos los integrantes, se aprueba por unanimidad el Programa Anual
de Trabajo (PAT) para el periodo 2025, por lo que el Secretario Ejecutivo, C. Julio César Rodriguez
Villatoro, solicita a cada uno de los integrantes, la rabrica al margen de todas las hojas utiles y firma
al calce del documento, como constancia de su aceptacion y compromiso con las acciones y objetivos
establecidos en el PAT 2025.

En consecuencia, el Programa Anual de Trabajo queda formalmente aprobado y se encomienda darle

seguimiento hasta su conclusidn, de acuerdo a los plazos establecidos.

6.- Asuntos Generales

El C. Julio César Rodriguez Villatoro, Secretario Ejecutivo, sede la palabra a los integrantes, para
que indiquen temas generales a tratar., s

Ninguno de los participantes refiere que existan asuntos generales que tratar, por lo que damos paso
al punto 7 de la orden del dia.

7.- Clausura de la sesion y cierre del acta:
Una vez agotados los puntos del orden del dia, y habiendo quedado aprobado por unanimidad el
Programa Anual de Trabajo (PAT) 2025, la C. Rosaura Garcia Cruz, en su calidad de Presidenta del
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Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del CONALEP Chiapas, procede a clausurar
los trabajos de esta sesion, siendo las 13:30 horas del dia de su inicio, dando por validos los acuerdos
tomados.

A continuacion, se procede a la firma al alcance y al margen de cada una de las fojas que integran la
presente acta, por lo que en ella intervinieron todos los miembros del Comité.

Integrantes Permanéntes

ra GarC|a Cruz
Titular de Ia 1) esndenta del CEPCI

C. Julio Ce 4

C. AnaTsabel Zavala Santos
Secretaria Ejecutiva

#Jorge Cordova Lit.:/
Control Presu | e Integrante

-

3
C. Marco Atjtonio Vilialobgs Balcazar C. Benjamin Palafty/Palacnos

Subjefe Técnico Espedializado grante Titular temporal  Jefe del Area de Auditoria Publica’ de la Contraloria Publica

para el Sector Educacion Media
Suplente del Integrante Permanente del Organo Interno de
v Control

Las firmas que anteceden corresponden a la primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Colegio de Educacidn
Profesional Técnica del Estado de Chiapas “CONALEP Chiapas”, celebrada el dia 28 de marzo de 2025, constante de 4 fojas Utiles, escritas de ambos lados,
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